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（一）113 年 8 月 14 日 113 年度第 2 次專責小組會議 

1. 簽到單 
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2. 會議紀錄 

致理科技大學  113 年度第 2 次專責小組會議紀錄 
 

時間：113 年 8 月 14 日（星期三）  上午 11 時 00 分 

地點：忠孝大樓 4 樓多功能研討室 

主席：陳校長珠龍                      會議紀錄：鄧淑倫 

委員應到人數：30 人   

實到人數：28 人（其中 3 人為當然委員之法定職務代理人）  

出席人數已達法定人數 1/2 以上出席 

壹、宣讀上次會議紀錄及決議執行情形 

提案 案  由 決   議 執 行 情 形 

一 
113 年度整體發展獎勵補助經

費總經費分配修正案，提請討

論。 
照案通過。 

依決議事項執行，並依規

定於 113 年 6 月 17 日完成

本校 113 年度核定修正版

支用計畫書報部。 

二 
113 年度整體發展獎勵補助經

費資本門分配修正案，提請討

論。 
照案通過。 

三 
113 年度整體發展獎勵補助經

費經常門分配修正案，提請討

論。 
照案通過。 

貳、主席致詞： 

感謝各位委員於暑假期間撥冗參加今日的會議，教育部整體發展獎

勵補助經費無論在規劃或是使用上均須非常嚴謹與慎重，以免浪費公帑。 

今日會議主要審議 113 年度經、資門部分規劃項目因應教學所需進

行調整與變更，尤其有些 3C 物品之價格波動非常快，從規劃到教育部預

算核定需費時半年之久，故標餘款亦須妥善調整應用，以符實際所需。

114 年度整體發展獎勵補助經費各項經費預算及比例依照 113-115 學年

度校務發展計畫各單位完成初步編列，提案討論時敬請各位委員審查。 

114 年度校務發展及年度經費支用計畫書（預估版），依循往例於 113

年 11 月底前完成報部作業（確定報部時間依教育部來函規定辦理），待

114 年度經費核定後，再行提報修正版支用計畫書。現在會議請開始，請

研發處進行工作報告。 
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參、工作報告（研發處）： 

一、今日會議主要討論 113 年度資本門「教學及研究設備」項目、規格等細

項變更與經常門「改善教學相關物品（單價 1 萬元以下之非消耗品）」

新增購置項目，以及 114 年度整體發展獎勵補助經費各項經費比例等

相關事宜，提案討論時，敬請各位委員審議。 

二、114 年度校務發展及年度經費支用計畫書，依據教育部規定須先以預估

經費規劃，待 114 年度獎勵補助款核撥後（預計 114 年 3 月核撥第一

期款），再行提報修正支用計畫書。預估版支用計畫書依往例教育部規

定於 113 年 11 月 29 日（星期五）前提報（暫定）。 

三、依據本校校務發展計畫，114 年度獎勵補助經費以新台幣 8,000 萬元預

估，並依規定編列本校自籌款約 15.32%（教育部規定比例為 10%以上

）1,225 萬 3,700 元。 

四、資本門經費： 

（一）教學研究儀器設備(含圖書館自動化設備、圖書期刊、教學媒體等)：

依據本校「校務發展計畫」由各教學單位、圖資處及總務處聯合服務

中心、教務處語言中心等，提出經費需求及支用計畫，相關資料彙整

後，提送專責小組會議審議。 

（二）學生事務與輔導相關設備：由學務處統籌規劃辦理。 

（三）其他設備：由環安處統籌規劃辦理。 

◎（二）至（三）項各項需求須分別經學務處及環安處會議通過後併入

支用計畫書提出。 

五、經常門經費：依據本校校務發展計畫，由各業務單位提出經費需求及支

用計畫。 

六、114 年度校務發展年度經費支用計畫書（預估版）作業時程： 

項次 作業內容 最後作業時間 備註 

A 整體發展獎補助款經費分配 

1 

彙整 113 學年度各單

位填報校務發展計畫

之獎補助款經費編列

預算提報謝副校長，

必要時由謝副校長召

開資本門協調會 

7 月 20 日 

（星期五）前 

依據本校校務發展計畫，審議圖

資處、總務處聯合服務中心、教

務處語言中心、各學院、通識學

部、所、系之支用計畫及經費預

算 

2 編列各項經費支用計 8 月 8 日 依據校務發展計畫，編列預估版
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項次 作業內容 最後作業時間 備註 

畫 （星期四）前 支用計畫 
◎資本門：圖資處、總務處聯合

服務中心、教務處語言中心、

各學院、通識學部、所、系、

學務處及環安處 
◎經常門：學務處、人事室、教

務處、職發處、研發處、圖資

處（全校共同教學軟體）及改善

教學相關物品（單價 1 萬元以下

之非消耗品） 

(已完成並提報謝副校長) 

3 召開專責小組會議 

8 月 14 日 

（星期三） 

上午 11 時 00 分 

審議 114 年度資本門及經常門各

項經費金額及比例 

4 
研發處彙整各單位支

用計畫 

9 月 9 日 

（星期一） 

研發處彙整各單位支用計畫明細

資料，並提送總務處事務組確認

採購項目細項資枓 

5 召開專責小組會議 

10 月 14 日 

（星期一） 

中午 12 時 30 分 

審議 114 年度預估版支用計畫書

（含各項計畫優先順序）及報部

相關事宜。 

B 支用計畫書(含辦學特色) 

1 
各業務單位撰寫學校

辦學特色 

8 月 22 日 

（星期四）前 

依照教育部格式之學校辦學特色

分辦表請各業務單位撰寫，以研

發處提供前年度篇幅為限 

2 召開撰寫小組會議 
9 月 5 日 

（星期四）前 

各撰寫小組成員針對計畫書初稿

提供修正建議，並研討計畫書內

容各分項之統籌分辦單位 

3 
各分項統籌單位統整

學校辦學特色 

9 月 19 日 

（星期四）前 

各分項統籌單位統整潤稿各業

務單位繳交資料後提交研發處彙

整，再由研發處提供予撰寫小組

成員 

4 
研發處彙整支用計畫

書初稿 

9 月 26 日 

（星期四）前 

研發處彙整支用計畫書(含計畫

內容數據資料更新)，提供予撰寫

小組 

5 召開撰寫小組會議 
10 月 4 日 

（星期五）前 

各撰寫小組成員針對計畫書初稿

提供修正建議，並研討計畫書內
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項次 作業內容 最後作業時間 備註 

容之潤稿分辦作業 

6 

撰寫小組潤稿支用計

畫書(含辦學特色)第

1 版修正確認 

10 月 18 日 

（星期五）前 

各撰寫小組潤稿調整支用計畫書

(含辦學特色)內容提供予研發處

彙整後提交給副校長 

C 完整版支用計畫書報部作業 

1 各單位更新數據資料 
8 月 22 日 

（星期四）前 

研發處彙整各單位更新數據資料

至 7 月 31 日止 

2 完成支用計畫書 
10 月 25 日 

（星期五）前 

依專責小組會議決議及撰寫小組

初稿資料，撰寫支用計畫書並陳

報主管審閱。 

3 

114 年度校務發展年

度經費支用計畫書

（預估版）報部 

11 月 29 日 

（星期五）前 

（暫定） 

依教育部規定時間完成報部作

業。 

4 

114 年度校務發展年

度經費支用計畫書到

部簡報 

114 年 1 月中旬 

（預估） 

校長親自帶領團隊（含校長至多

3 人）至教育部進行簡報 

討論： 

校長：學校資源有限，經費爭取不易，各單位在編列預算時務必審視思考

未來教學趨勢運用之可行性。學校財務方面，感謝各單位共同樽節

使用，現金流已回到誠信館改建前之部位，財務運作已回到正常軌

道。 

研發長：依據上述支用計畫書預估版作業期程規劃，將於 10 月底前提出

第一版計畫書陳報鈞長及謝副校長審閱。 

肆、提案討論： 

提案一                                提案單位：研究發展處 

案由：擬修正「致理科技大學整體發展獎勵補助經費專責小組設置辦法」，

提請討論。 

說明： 

一、依據本校「組織規程」之組織調整，刪除教學發展處處長，以符實

際需求。 

二、檢附修正對照表（草案）及修正後辦法（草案）如附件 1（pp.7~8）。 
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三、本案經本次會議通過，送行政會議審議通過，陳請校長核定後公

告實施。 

討論： 

校長：先前教發處因教學卓越計畫業務關係獨立出來，今考量資源統籌運

用與事權統一，合併入教務處，另聯合服務中心併入總務處及進修

部等相關單位之組織結構調整，均已完成報部核定作業，各單位亦

須檢視所屬法規內容進行修正。 

決議：照案通過，提至行政會議審議。 

 

提案二                                提案單位：商務管理學院 

案由：擬取消 113 年度資本門「教學及研究設備」【附表 11】之優先序 A-

12 之採購項目，提請討論。 

說明： 

一、因應教學課程內容調整，擬取消優先序 A-12「社群行銷分析軟體」

之購置項目。 

二、上述結餘經費$700,000 元擬流用至 113 年度資本門標餘款購置項

目。 

三、檢附變更項目對照表如附件 2（p9）。 

討論： 

商管學院院長代理人沈老師：本案係屬本院蔡老師所提教學設備需求案，

廠商因成本考量無法提供客製化規格，老師

調整教學課程內容後，申請取消此案購置。 

校長：教學設備以學生能廣泛使用為優先，各教學單位在編列預算時請

先進行詢價與比價程序，並考慮通膨之影響，以免影響後續採購。 

決議：照案通過，經費流至標餘款。 

 

提案三                                提案單位：企業管理系 

案由：擬取消 113 年度資本門「教學及研究設備」【附表 11】之優先序 A-

21 之採購項目，提請討論。 

說明： 
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一、旨揭項目，經與授課教師確認後調整教學授課內容，擬取消優先序

A-21「數位策略模擬與分析設備」之 A-21-01「數位分身 3D 策略

模擬與分析系統」及 A-21-02「虛擬實境頭戴式顯示器」購置項目。 

二、上述結餘經費$1,035,000 元擬流用至 113 年度資本門標餘款購置項

目。 

三、檢附變更項目對照表如附件 3（pp.10~11）。 

討論： 

企管系張主任：本案因保固年限延長兩次招標未果，經與授課教師確認

後調整教學授課內容，為使經費妥善運用，申請取消此

項目購置。 

校長：設備維護成本占本校年度預算千萬之多，尤其一些專業設備或軟

體系統更需廠商協助保固與維護，方能耐久使用，本案已招標兩次

流標，為讓經費有更好之用途，建議取消此案購置。 

決議：照案通過，經費流至標餘款。 

 

提案四                                提案單位：國際貿易系 

案由：擬變更 113 年度資本門「標餘款」優先序標-01 及標-02 細項資料，

提請討論。 

說明： 

一、因教學所需，擬運用標餘款優先汰換 E25 教室之教學設備，變更

優先序標-01 之購置品項為「永續貿易未來教室教學設備」（含標-

01-01~標-01-06），原優先序標-01「筆記型電腦」依序順移至標-02。 

二、檢附變更項目對照表如附件 4（pp.12~15）。 

討論： 

國貿系系主任代理人李老師：本系 E25 教室原使用之桌上型電腦已逾使

用年限，且因空間有限，僅能 2 位同學使

用 1 部電腦。為擴充教室學生上課人數之

使用率，申請購置較不占空間之 All in One

電腦進行汰換，達成 1 人 1 機使用，可增

加 2 倍之上課人數，敬請委員支持。 
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校長：為使專業教室增加上課使用率，也讓學生能有 1 人 1 機之上課學

習環境，運用 113 年度標餘款優先汰換 E25 教室，以達資源有效

運用。 

決議：照案通過，請總務處依採購法規定辦理。 

 

提案五                                提案單位：研究發展處 

案由：擬新增購置 113 年度經常門「改善教學相關物品（單價 1 萬元以下

之非消耗品）」【附表 18】之優先序 G-28 及 G-29 細項資料，提請討

論。 

說明： 

一、 因教師研究所需，擬汰換教師研究室老舊液晶螢幕，編列優先序

G-28 之購置品項「液晶螢幕」及 G-29 之購置品項「不斷電系

統」，優化教師研究室設備。 

二、 檢附變更項目對照表如附件 5（p.16）。 

討論： 

謝副校長：113 年度經常門採購物品因 3C 產品-記憶體之價格波動大，半

年來價格調降超過 5 成，產生較多之標餘款，為使經費妥善使

用，建議汰換教師研究室已逾年限之老舊液晶螢幕與提供不斷

電系統，優化教師研究室設備。 

校長：非常感謝總務處採購的專業積極度，使標餘款能達到妥善之規劃與

運用。 

決議：照案通過，請總務處依採購法規定辦理。 

 

提案六                提案單位：研究發展處 

案由：114 年度教育部整體發展獎勵補助經費各項金額及比例，提請討論。 

說明： 

一、114 年度資本門及經常門比例（不含自籌款），依教育部規定應各

占獎勵補助總經費 50%及 50%（後續如教育部公告之比例有變動

將依其進行調整）。 

二、預估 114 年度總經費$92,253,700（獎勵補助經費$80,000,000、學

校自籌款(約 15.32%) $12,253,700），檢附資本門及經常門各項經
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費及比例資料如附件 6（pp.17~19）。 

研發長：各單位 114 年度獎勵補助經費係依本校「113-115 學年度校務發

展計畫」規劃，經、資門之編列並以符合全校師生所需相關教

學設備為優先。 

校長：114 年度經費編列比照 113 年度以 8,000 萬元申請教育部私校獎補

助款，並編列 1,225 萬 3,700 元之學校配合款。各單位編列經費項

目時請務必考量半年後產品之發展趨勢，尤其有可能面臨停產之產

品，請勿編列，以免衍生後續採購變更等相關情形發生，也會有設

備之排擠效應產生。 

決議：照案通過，並依規定於 113 年 11 月底提報教育部及獎勵補助工作小

組（依據教育部後續來函規定時間辦理）。 

  

伍、臨時動議：無。 

陸、主席指（裁）示： 
獎勵補助經費爭取不易，教育部於「獎勵補助私立技專校院整體發展

經費核配及申請要點」中均有提及各個獎勵與補助項目 KPI 的績效指標採

計方式與來源，請全校各單位都應落實達成所訂指標績效，以利獎補助款

之爭取。另感謝總務處採購之協助讓今年度資本門除標餘款外，都能在新

學期開學時完成採購驗收作業，讓學生於開學後能夠使用新添購之教學設

備。 

請各單位依據 114 年度校務發展及年度經費支用計畫書（預估版）之

作業時程完成各項作業，以期在 113 年 11 月底前完成報部作業，今日會議

到此結束，謝謝大家。 

柒、散會（上午 11 時 50 分） 
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3. 附件資料 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
致理科技大學整體發展獎勵補助經費專責小組設置辦法修正條文對

照表 

修 正 條 文  現 行 條 文 說  明 

第 2 條 本小組置委員 25 至 35 人，

由當然委員校長、副校長、主

任秘書、教務長、學生事務長、

總務長、研發長、職發長、圖

資長、進修部主任、人事室主

任、會計主任、各學院院長、

通識教育學部主任及選任委

員教師代表組成，以校長為召

集人及會議主席。當然委員若

未能出席，得由法定職務代理

人代理出席。 

前項教師代表應占委員總數

之三分之一以上，由各所、系

(學部)各推選一人擔任，該教

師須未兼行政職務，委員任

期為一年，連選得連任 1 次。

如於任期中兼任行政職務，

應由其所屬教學單位另推人

選遞補之。 

本小組委員不得同時擔任本

校內部稽核委員。 

第 2 條 本小組置委員 25 至 35 人，

由當然委員校長、副校長、主

任秘書、教務長、學生事務

長、總務長、研發長、職發長、

圖資長、進修部主任、教學發

展處處長、人事室主任、會計

主任、各學院院長、通識教育

學部主任及選任委員教師代

表組成，以校長為召集人及

會議主席。當然委員若未能

出席，得由法定職務代理人

代理出席。 

前項教師代表應占委員總數

之三分之一以上，由各所、系

(學部)各推選一人擔任，該教

師須未兼行政職務，委員任

期為一年，連選得連任 1 次。

如於任期中兼任行政職務，

應由其所屬教學單位另推人

選遞補之。 

本小組委員不得同時擔任本

校內部稽核委員。 

依據教育部 113
年 8 月 7 日臺教

技 ( 二 ) 字 第

1130074130 號函

核備之本校組織

規程內「組織系統

表」，修正條文內

容刪除教學發展

處處長，以符實際

需求。 

 

  

附件 1
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致理科技大學整體發展獎勵補助經費專責小組設置辦法(草案) 

104.08.24   104 學年度第 1 次行政會議通過 

104.12.10   104 學年度第 4 次行政會議修正 

105.09.22   105 學年度第 2 次行政會議修正 

106.02.23   106 學年度第 6 次行政會議修正 

106.10.05   106 學年度第 3 次行政會議修正 

110.06.10   109 學年度第 9 次行政會議修正 

110.10.14   110 學年度第 3 次行政會議修正 

112.07.27  111 學年度第 11 次行政會議修正 

112.11.23   112 學年度第 3 次行政會議修正 

113.08.XX   113 學年度第 X 次行政會議修正 

第 1 條 為規劃提報整體發展獎勵補助經費支用計畫、審核支用計畫修改，特依據「教育部

獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」之規定，訂定本辦法，並設

致理科技大學整體發展獎勵補助經費專責小組（以下簡稱本小組）。 

第 2 條 本小組置委員 25 至 35 人，由當然委員校長、副校長、主任秘書、教務長、學生事

務長、總務長、研發長、職發長、圖資長、進修部主任、教學發展處處長、人事室

主任、會計主任、各學院院長、通識教育學部主任及選任委員教師代表組成，以校

長為召集人及會議主席。當然委員若未能出席，得由法定職務代理人代理出席。 

前項教師代表應占委員總數之三分之一以上，由各所、系(學部)各推選一人擔任，

該教師須未兼行政職務，委員任期為一年，連選得連任 1 次。如於任期中兼任行政

職務，應由其所屬教學單位另推人選遞補之。 

本小組委員不得同時擔任本校內部稽核委員。 

第 3 條 本小組任務如下： 

一、規劃整體發展獎勵補助經費使用事宜。 

二、審議整體發展獎勵補助經費支用計畫。 

三、審核支用計畫修改事宜。 

四、其他有關整體發展獎勵補助經費事宜。 

第 4 條 本小組每年召開會議 2 次，必要時得召開臨時會議。會議時，應有全體委員二分之

一以上出席，始得開議。議決事項應有出席成員二分之一以上同意，始為通過。召

集人無法主持會議時，由其職務代理人主持。 

本小組開會時，得視需要指定相關人員列席。 

第 5 條 本辦法未盡事宜，依教育部與本校相關規定辦理。 

第 6 條 本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後公告實施，修正時亦同。
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學校名稱：致理科技大學 

（附表 11）                 資本門經費需求教學及研究設備規格說明書 

原申請項目 擬變更項目 
變更原因

說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位  

A-12 
社群行
銷分析
軟體 

1.用戶互動分析：Chatbot可以收集
並分析用戶的問題、需求、意見、
行為，並提供洞察用戶對品牌、產
品或服務的感知和態度 
2.自動回覆與即時客服：Chatbot可
以自動回覆用戶的問題，並提供即
時的客服支援。它可以使用先前定
義的回覆，也可以使用機器學習來
理解並產生回覆 
3.導引用戶進行特定行為：Chatbot
可以導引用戶進行特定的行為，例
如填寫問卷、購買產品或服務、訂
閱新聞稿等 
4.整合至多平台：Chatbot應該能夠
整合到多個社交媒體平台，例如
Facebook、Line等 
5.情緒分析：利用自然語言處理
（NLP）技術，Chatbot可以分析用
戶的情緒，以了解他們對特定話題
或品牌的情感反應 
(授權使用5年，帳號100組) 

1
套  700,000 700,000 

商務

管理

學院 
A-12 刪除此項設備 

因應教學

內 容 調

整，擬取

消此購置

項目 

變更前項目金額小計 $700,000 變更後項目金額小計 $0   

  

附件 2
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學校名稱：致理科技大學 

（附表 11）                 資本門經費需求教學及研究設備規格說明書 

原申請項目 擬變更項目 
變更原

因說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位 

優先

序 
項目 
名稱 

規

格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位  

A-21 數位策略模擬與分析設備      

刪除此項設備 

經與授

課教師

確認後

調整教

學授課

內容，

擬取消

此購置

項目 

A-21-

01 

數位分
身 3D 
策略模
擬與分
析系統 

FlexSim 30人網路版(或同等品) 
1.內建工廠物件：輸送帶、堆高機、作業員、ASRS、機械手臂、
無人搬運車、天車、電梯等 
2.含離散式物件(Discrete Object)與流體物件(Fluid  
Object)可供模型建構，並可自行匯入3D物件更換形體 
3.具有Dashboard，可做為模擬資料統計與顯示，系統可用表格、
數字、柱狀圖、圓餅圖、趨勢圖等統計功能呈現 
4.系統提供ODBC (Open Database Connectivity)資料庫 
連結的形式(or方式)，能夠將SQL Server, MySQL,  
Oracle等資料庫的資料以表格形式匯入系統內，並進行模擬 
5.可使用拖曳方式建立圖形化3D模型 
6.支援虛擬實境功能，模型不需修改，即可使用虛擬實境設備
做沉浸式導覽 
7.可自行建立客製化物件資料庫 
8. 具實驗設計功能 (Experimenter) 、統計分配擬合功能
(ExpertFit) 
9.內建流程圖邏輯設計功能，可透過內建流程圖邏輯建立KIVA
系統 
10.內建地理資訊系統(GIS)系統 
11.提供輸送帶系統模組 
12.無人搬運車系統模組 
13.可匯入dwg及dxf格式平面圖 
14.運用啟發式演算法(Meta-Heuristics)進行實驗模擬結果之最
佳化，Flexsim 最佳化模組OPTQuest 30人 
(永久授權使用) 

1
套  985,000 985,000 

企業

管理

系 

A-21-

01 

附件 3
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原申請項目 擬變更項目 
變更原

因說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位 

優先

序 
項目 
名稱 

規

格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位  

A-21-

02 

虛擬實
境頭戴
式顯示
器 

1.頭戴式顯示器單眼解析度:1440x1600像素(含以上) 
2.頭戴式顯示器螢幕更新率90 Hz(含以上) 
3.含陀螺儀感測裝置、電容式感測器 
4.左、右手控制器各1、控制器使用藍芽協定連結控制 
5.控制器有USB-Type C接口，可以連結用於充電 
6.需能搭配數位分身 3D 策略模擬與分析系統 30人網路版使
用 

1
套  50,000 50,000 

企業

管理

系 

A-21-

02 
刪除此項設備  

變更前項目金額小計 $1,035,000 變更後項目金額小計 $0   
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學校名稱：致理科技大學 
  

（資本門標餘款）                 113 年度資本門經費標餘款優先購置之設備規格說明書 

原申請項目 擬變更項目 
變更原因

說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註  

標-01 

筆記

型電

腦 

14 吋(含)以上
筆記型電腦、
Core i7 第 12
代處理器(含)
以上(Windows
作業系統) 
記憶體：16GB 
DDR4( 含 ) 以
上 
硬碟：1TB M.2 
SSD(含)以上 
軟體還原系統 
含 1 個 Type C 
HUB( 可 接：
VGA、HDMI、
RJ45、USB 2.0
或 3.0 等) 

150
台 

42,600 6,390,000 

全校

師生

使用 

全校

師生

使用 

全校

師生

使用 

標-01 永續貿易未來教室教學設備 2,962,050    因教學所

需，優先

汰換 E25

教室之教

學設備，

變更優先

序標-01之

購置品項

為「永續

貿易未來

教室教學

設備」（含

標 -01-01~

標-01-06） 

標-01 

-01 

AII 

in 

One 
桌上

型電

腦 

HP EliteOne 840 23.8 
inch G9 All-in-One 
Desktop PC (或同等
品)    
處理器：Intel Core i7 
13700     
記憶體：16GB DDR5 
5600 SO-DIMM (含 )
以上 
硬 碟 ： 512GB M.2 
NVMe ™  PCIe® 4.0 
SSD(含)以上   
光碟機：無    
作業系統：Windows 11 
home advanced   螢
幕：23.5 FHD (1920 x 
1080) (含)以上(無觸
控功能) 
視訊鏡頭：500 萬畫素
廣角鏡頭    
喇 叭  : B&O 5W 
speaker 
原廠鍵盤滑鼠組 
還原系統及固定架    
※含線材及安裝 

50
台 

51,215 2,560,750 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 

附件 4
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原申請項目 擬變更項目 
變更原因

說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註  

標-01 

-02 

電腦

廣播

教學

系統 

Magnnex-電腦教室數
位媒體廣播系統最新
版(或同等品)，控制 50
個廣播端 
(永久授權使用) 
※含線材及安裝 

1
套 

119,300 119,300 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 

標-01 

-03 

網路

交換

器 

FORTINET FS-148F 
網管型 48 埠交換器 
L2+(或同等品) , 4 埠
SFP+(含光纖模組)及
30 米光纖短跳線 ST-
LC(或同等品) 
※含原教室現有設備
整合搬遷 

1
台 

55,000 55,000 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 

標-01 

-04 
機櫃 

12U-600 19 吋 鐵製壁
掛式機箱  網路機櫃 
伺服器機櫃  電腦機
櫃 608mm x 
560mm x 600mm 

1
台 

10,000 10,000 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 
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原申請項目 擬變更項目 
變更原因

說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註  

標-01 

-05 

智慧

互動

式電

子黑

板 

(電容式) 
86 英寸工業級 A 規面
板，黑板玻璃内側與
液晶屏表面必須採用
全貼合設計 
型號：DC860TH(或同
等品) 
顯示尺寸：1898mm×
1069mm (含以上)，螢
幕 解 析 度 ≧
3840*21605 
整塊黑板純平面表面
採用鋼化玻璃防護，
四邊呈圓弧狀無銳角
安全設計 
具備電子白板軟體 
具備無線麥克風/鐳射
筆功能 
提供專用遙控器 
※含線材及安裝 

1
台 

185,000 185,000 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 

標-01 

-06 

智慧

黑板 

(書寫區) 
尺寸：約高 143cm*寬
80cm 
配合智慧互動式電子
黑板(電容式)，整體合
併唯一全平面式，左
右為玻璃黑板的表
像，可以在智慧黑板
整塊區域(左、右)進行
水筆、普通粉筆、無塵
粉筆等多種書寫 
(含安裝及現有玻璃白
板拆除) 

2
面 

16,000 32,000 

汰換

老舊

教學

設備 

國際

貿易

系 

商貿

外語

學院 
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原申請項目 擬變更項目 
變更原因

說明 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註 

優先

序 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

用途

說明 
使用

單位 
備註  

         標-02 

筆記

型電

腦 

14 吋(含)以上筆記

型電腦、Core i7 第

12 代處理器(含)以

上(Windows 作業系

統) 

記 憶 體 ： 16GB 

DDR4(含)以上 

硬 碟 ： 1TB M.2 

SSD(含)以上 

軟體還原系統 

含 1 個 Type C 

HUB(可接：VGA、

HDMI、RJ45、USB 

2.0 或 3.0 等) 

150
台 

42,600 6,390,000 

全校

師生

使用 

全校

師生

使用 

全校

師生

使用 

原優先序

標-01「筆

記 型 電

腦」依序

順移至標-

02 

變更前項目金額小計 $6,390,000 變更後項目金額小計 $9,352,050   
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學校名稱：致理科技大學 

（附表 18）              經常門經費需求改善教學相關物品明細表（單價 1 萬元以下之非消耗品） 

原申請項目 擬變更項目 變更原因說明 

優先

序 
物品

類別 
項目 
名稱 

規格 
數

量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位 

優先

序 
物品

類別 
項目 
名稱 

規格 數量 
預估 
單價 

預估 
總價 

使用 
單位 

因 教 師 研 究 所

需，擬汰換教師

研究室老舊液晶

螢幕及提供不斷

電系統，優化教

師研究室設備 

---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- G-28 
資訊
器材 

液晶

螢幕 

專業繪圖26.5吋(含)以上IPS

面板寬螢幕LED背光模組彩

色液晶顯示器 

190 
台 

7,774 1,477,060 
專任

教師 

---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- G-29 
資訊
器材 

不斷

電系

統 

直立型1000VA在線式(ON-

Line)不斷電系統EATON C-

1000F(或同等品) 

50
台 

6,716 335,800 
專任

教師 

變更前項目金額小計 $0 變更後項目金額小計 $1,812,860  

 

 

 

  

附件 5
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114 年度獎勵補助總經費(預估)：92,253,700 

獎勵補助款：80,000,000    資本門：40,000,000  50.00%     經常門：40,000,000   50.00% 

            自籌款約 15.32%：12,253,700  資本門：12,253,700 100.00%     經常門：        0    0.00% 

 小計    52,253,700                       40,000,000 

區

分 
項目 

獎勵補助款 自籌款 
小計 備註 比例          

(113 編列) 預算金額 比例      
(113 編列) 預算金額 

資 

本 

門 

教學及研究設備(含圖

書館自動化設備、圖

書期刊、教學媒體等) 

96.72% 

(97.00%) 
38,689,500 

82.99% 

(90.03%) 
10,169,700 48,859,200 

依據校務發展計畫由各教學單位、圖資處(含圖書館經費)
教務處語言中心及總務處聯合服務中心編列，各單位預
算如下： 
(1)圖資處：$27,131,700(全校教學設備,含圖書館自動化

設備、圖書期刊、教學媒體等) 
(2)聯合服務中心：$1,935,200(全校教學設備) 
(3)語言中心：$3,972,600(全校教學設備) 
(4)商務管理學院：$5,143,200 (含其所屬各系教學設備) 
(5)商貿外語學院：$2,670,500(含其所屬各系教學設備) 
(6)創新設計學院：$6,857,500(含其所屬各系教學設備) 
(7)通識教育學部：$1,148,500(全校體適能及教學設備) 

學生事務與輔導相關
設備(占資本門經費 2%
以上【不含自籌款金

額】) 

3.28% 

(3.00%) 

1,310,500 

 

0.00% 

(1.22%) 

0 

 

1,310,500 

 
由學務處統籌規劃。 

其他（省水器材、實習實
驗、校園安全設備、環保
廢棄物處理、無障礙空
間設施及其他永續校園
綠化等相關設施） 

0.00% 

(0.0%) 

0 

 

17.01% 

(8.75%) 

2,084,000 

 

2,084,000 

 

由環安處統籌規劃。  

 

資本門合計 100.00% 

(100%) 
40,000,000 

100.00% 

(100%) 
12,253,700 52,253,700 

 

 

◎各單位所提列之採購明細資料(含項目名稱、規格及單價），擬依事務組詢價後之資料編列至支用計畫書，並以學校自籌款調整經費。 

附件 6 
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區

分 
項目 

獎勵補助款 自籌款 
小計 備註 比例          

(113 編列) 預算金額 
比例      

(113 編列) 預算金額 

經
常
門 

改善教學、教

師薪資及師

資結構 (占經

常 門 經 費

60%以上)【不

含自籌款金

額】 

新聘(三年以內)

專任教師薪資 

36.29% 

(37.77%) 

14,514,095 

 

0.00% 

(0%) 
0 

14,514,095 

 
人事室：新聘三年以內專任教師薪資 

提高現職專任

教師薪資 
0.00% 

(0%) 

0 

 

0.00% 

(0%) 
0 

0 

 

  

  

現職專任教師

彈性薪資 
0.00% 

(0%) 

0 

 

0.00% 

(0%) 
0 

0 

 

  

  

推動實務教學

(包含編纂教材、

製作教具) 

12.01% 4,805,000 0.00% 0 4,805,000 教務處： 

1.獎勵教學卓越及優良教師$530,000 

2.獎勵教師成長社群之教師開發優良數

位教材或創意創新教學教材$150,000 

3.獎勵優良教師成長社群$60,000 

4.教師指導學生參與校外專業技藝 (能)

競賽$350,000 

5.獎勵職場實務教學卓越教師$40,000 

6.補助舉辦實務教學相關之國內外研討

會或交流活動$1,460,000 

7.補助教師成長社群之數位教材或創意

創新教材編撰$900,000                                                         

8.補助開設創意創新教學課程$1,250,000                                              

人事室：補助教師個人證照$15,000  

職發處：獎勵輔導證照績優教師$50,000 

                                            

(12.33%) 

 

(0%) 
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區

分 
項目 

獎勵補助款 自籌款 
小計 備註 比例          

(113 編列) 預算金額 
比例      

(113 編列) 預算金額 

經

常

門 

改善教學、教

師薪資及師

資結構 (占經

常 門 經 費

60%以上)【不

含自籌款金

額】 

研究(獎勵教師與產
業合作技術研發及從
事應用實務研究)   

9.93% 
(10.38%) 3,970,000 

0.00% 
(0%) 0 3,970,000 

研發處：產學合作$2,920,000、專利$600,000、
專題研究計畫$450,000 

研習 (包括學輔相
關政策之研習、深
耕服務及深度實務
研習) 

2.42% 

(3.07%) 
968,000 

0.00% 

(0%) 
0 968,000 

人事室： 
1.補助教師出席國際學術會議、研討會或展演

$60,000 
2.補助教師研習$500,000 
研發處：補助教師產業研習研究$408,000 

進修 
0.20% 

(0.21%) 80,000 
0.00% 
(0%) 0 80,000 人事室：教師國內外進修 

升等(包括送審及教

師多元升等機制) 
0.14% 

(0.14%) 54,000 
0.00% 
(0%) 0 54,000 人事室：升等外審審查費用    

小計 
60.98% 

(63.90%) 24,391,095 
0.00% 
(0%) 0 24,391,095 59.51%(3 年薪資占比<60%) 

學生事務與輔導相關工作(占
經常門經費 2%以上【不含自籌
金額】)  

2.77% 

(3.28%) 
1,106,200 

0.00% 

(0%) 
0 1,106,200 

學務處： 
1.外聘社團指導教師鐘點費$192,000 
2.學輔相關物品(附表 17)$303,200 
3.其他學輔相關工作經費$611,000 

行政人員相關業務研習及進
修(占經常門經費 5%以內【不含
自籌金額】) 

0.18% 
(0.19%) 

70,000 
0.00% 
(0%) 

0 70,000 
人事室 
1.職員研習補助$30,000 
2.職員進修補助$40,000 

改善教學相關物品(單價 1 萬

元以下之非消耗品) 
15.76% 

(15.56%) 
6,303,880 

0.00% 

(0%) 
0 6,303,880 

1.圖資處(教學電腦桌$3,001,600、印表機$2,448,000) 
2.聯合服務中心$8,400 
3.教學單位單價 1 萬元以下之非消耗品(商智所$199,000、
企管系$61,500、休閒系$24,000、應英系$234,400、資管系
$326,980) 

其他：資料庫訂閱費、軟體訂
購費及其他 

16.57% 
(14.66%) 6,628,825 0.00% 

(0%) 0 6,628,825 
購置全校用教學軟體(圖資處) $5,745,300 
購置全校用教學軟體 (多設系$108,000、商管學院
$75,525) 
購買全校電子資料庫(圖資處) $700,000 

其他：節能-冷氣維護費 0.00% 
(0.00%) 0 0.00% 

(0%) 0 0 總務處 

兼任師資授課鐘點費 2.25% 
(2.41%) 900,000 0.00% 

(0%) 0 900,000 (已申請兼任師資待遇成效獎勵經費並獲核定之學校，所

獲核定之經費得用於支付兼任教師授課鐘點費) 

學生留用合作機構 1.50% 
(0.00%) 600,000 0.00% 

(0%) 0 600,000 
(已申請提升學生留用合作機構成效獎勵經費並獲核定之
學校，所獲核定之經費僅限用於執行 112 學年度「產業實
務人才培育專班」之系所) 

 經常門合計 100.00% 
(100%) 40,000,000 0.00% 

(100%) 0 40,000,000 
  

 
總計 80,000,000 12,253,700 92,253,700  
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（二）113 年 10 月 14 日 113 年度第 3 次專責小組會議 

1. 簽到單 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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2. 會議紀錄 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

致理科技大學  113 年度第 3 次專責小組會議紀錄 
 

時間：113 年 10 月 14 日（星期一）  中午 12 時 30 分 

地點：忠孝大樓 4 樓多功能研討室 

主席：陳校長珠龍                      會議紀錄：鄧淑倫 

委員應到人數：30 人  實到人數：28 人  已達法定人數 2/3 以上出席 

壹、宣讀上次會議紀錄及決議執行情形 

提案 案  由 決   議 執 行 情 形 

一 
擬修正「致理科技大學整體發

展獎勵補助經費專責小組設置

辦法」，提請討論。 
照案通過。 

已於 113 年 8 月 26 日行政會

議審議通過，並於 113 年 8

月 29 日校長簽文核定，於

113 年 9 月 2 日公告實施。 

二 
擬取消 113 年度資本門「教學

及研究設備」【附表 11】之優先

序A-12之採購項目，提請討論。 
照案通過。 

已依決議事項辦理，取消優

先序 A-12 之採購項目，結餘

經費$700,000 元流用至資本

門標餘款購置項目。 

三 
擬取消 113 年度資本門「教學

及研究設備」【附表 11】之優先

序A-21之採購項目，提請討論。 
照案通過。 

已依決議事項辦理，取消優

先序 A-21 之採購項目，結餘

經費$1,035,000 元流用至資

本門標餘款購置項目。 

四 
擬變更 113 年度資本門「標餘

款」優先序標-01 及標-02 細項

資料，提請討論。 

照案通過，請

總務處依採購

法規定辦理。 

已依決議事項辦理，優先序

標-01 及標-02 依變更後之採

購細項資料，接續完成採購

作業。 

五 

擬新增購置 113年度經常門「改

善教學相關物品（單價 1 萬元

以下之非消耗品）」【附表 18】
之優先序 G-28 及 G-29 細項資

料，提請討論。 

照案通過，請

總務處依採購

法規定辦理。 

已依決議事項辦理，優先序

G-28 及 G-29 依變更後之採

購細項資料，接續完成採購

作業。 

六 
114 年度教育部整體發展獎勵

補助經費各項金額及比例，提

請討論。 
照案通過。 

已依決議事項規劃 114 年度

校務發展及年度經費支用計

畫書（預估版）各項經費比

例，並將依規定於 113 年 12
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提案 案  由 決   議 執 行 情 形 

月 2 日（星期一）前提報教

育部及獎勵補助工作小組。 

貳、主席致詞： 

感謝各位委員撥冗參加今日的會議，此次會議主要討論 114 年度獎

勵補助經費支用計畫書（預估版）報部相關事宜，教育部整體發展獎勵補

助經費依規定須與本校務發展計畫及高教深耕計畫連結，各單位已依上

次會議決議之預算編列支用計畫，此次報部為預估版，教育部預定於明

(114)年核定本校獎勵補助經費，屆時仍需依實際核定經費，提報修正後

支用計畫書。 

另獎補助系統將於 10 月 21 日（星期一）開放第一階段填報，填報

資料攸關於獎補助款之獎勵與補助核配績效，請各單位確實填報，尤其獎

勵指標之學校 5 項自選指標（5 項自選指標為產學合作及技術研發、教師

多元升等、提升學生就業、國際化及高階專任師資等成效），再請依照實

際成效進行權重比率之調整，依照表冊規定，其中產學合作及技術研發成

效、提升學生就業成效不得低於 20%，單一指標不得低於 5%，應為 5 之

倍數，5 項指標權重加總為 100%。再請各單位於相關表冊數據填報時，

請確實逐筆檢核是否符合表冊定義與條件。現在會議開始，請研發處進行

工作報告。 

參、工作報告（研發處）： 

一、關於執行 113 年度經常門改善教學及師資結構執行管考部分，截至 9 月

30 日已執行 279 件（規劃件數為 333 件，執行率為 83.78%），執行金額

為 7,890,970 元（規劃金額為 9,939,000 元，執行率為 79.39%），持續追

蹤各單位執行情形。 

二、114 年度校務發展及年度經費支用計畫書（預估版），依規定於 113 年 12

月 2 日（星期一）前完成報部（含專責小組及內部控制、內部稽核小組

相關資料及校內各項獎勵補助辦法）。 

（一）資本門 

1.教學及研究設備（含圖書館自動化設備、圖書期刊、教學媒體等）：

由教學單位、圖資處、教務處語言中心及總務處聯合服務中心，依本

校校務發展計畫提出經費需求。 

2.學生事務與輔導相關設備經費：由學務處統籌規劃。 
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3.其他設備經費：由環安處統籌規劃。 

（二）經常門：由人事室、教務處、職發處技檢中心、研發處、學務處及

圖資處，依據相關辦法規劃統籌運用。 

（三）以上經費預算比率已於 113 年 8 月 14 日 113 年度第 2 次專責小組

審議通過。 

三、各單位支用計畫總表如附件 3（pp.20-22），研發處將依今日專責小組會

議決議，提報 114 年度校務發展及年度經費支用計畫書（預估版）。 

討論： 

校長：針對 113 年度經常門改善教學及師資結構執行管考，經研發處盤點，

目前尚未執行之經費額度，請相關單位說明。 

教務長：就目前執行進度，推動實務教學各項補助案已經由校教評會議審議

通過，因採實報實銷制，預計實際執行核銷之數據較預估經費會有

將近 9 萬元之差距。而獎勵案部分，因教師今年申請相當踴躍，故

將提至「推動實務教學獎勵補助評審委員會」討論將補助案剩餘經

費留用至獎勵案，增加符合獎勵要件之獎勵件數，以達到實質鼓勵

之效益。 

研發長：就目前執行進度，在補助教師深度實務研習及研究部分，因今年教

師多以產學合作案認列 6 年 6 個月，故預估金額與實際執行金額有

些許落差。另在產學合作案獎勵部分，有幾位教師因為軍公教退休

至本校服務，無法支領獎補助款(此部分由學校經費支應)，亦產生

預估值與實際值之差距，此部分本處已於 10 月份著手辦理第二梯

次產學合作案獎勵作業，預計於 11 月份提送校教評會議審議。 

人事主任：除補助教師出席國際學術會議項目，其餘項目之執行經費均在掌

控中，因教師申請出席國際學術會議如研討會，須先申請國科會

計畫補助，今年已有 4 位教師申請國科會專題研究計畫並獲補助

出席國際學術研討會，故截至今日尚無教師申請此項目之獎勵補

助，本室會再積極追蹤教師有無至國外進行學術發表或展演等規

劃，並鼓勵老師提出申請，以助老師提升學術研究之質量。 

謝副校長：自 113 年度起，在經常門改善教學、教師薪資及師資結構部分，

屬於新聘(三年以內)專任教師薪資及提高現職專任教師薪資之實

際支用金額不能超過此項目之 60%，因此，各單位請務必妥善使

用經費減少留用情形，以符合規定。 

校長：請各單位確實掌控 KPI 與執行經費，以達到預估值之質量化目標。 
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肆、提案討論： 

提案一                                     提案單位：研究發展處 
案由：本校 113 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費「校務發展及年

度經費支用計畫書」修正版審查意見及執行「112 年度私立技專校

院整體發展獎勵補助經費運用情形書面考評」之執行績效書面審查

報告(初稿)，提請討論。 

說明： 

一、本校 113 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費「校務發展及年

度經費支用計畫書」修正版審查意見如附件 1（pp.4~7）。 

二、本校執行「112 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費運用情形

書面考評」之執行績效書面審查報告(初稿)如附件 2（pp.8~19），

本次審查意見有 3 項待釐清事項。 

三、審議後，建請各單位依列管業務逐項回覆並提供佐證資料以供檢

核。 

討論： 

研發長：113 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費「校務發展及年度

經費支用計畫書」修正版審查意見，請委員查閱附件 1。本次審

查意見各項目編列均符合規定，惟有些微之改善建議，各單位均

已回覆改善部分與時程，後續本處會再追蹤各執行進度。另關於

「112 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費運用情形書面

考評」之執行績效書面審查報告(初稿)，有 3 項待釐清事項，請

委員查閱附件 2，因均為推動實務教學項目與經費核銷部分之疑

慮，再請教務處及會計室回覆說明。 

教務長：針對 3 項待釐清事項，本處承辦人員已請相關獲補助教師提供佐

證資料並說明經費實際使用情形，並針對「開設創意創新教學課

程」之補助規範、教師成長社群「教材編撰」之「稿費」，辦理

學術研討會「稿費」使用規範等，本處將依據委員建議逐一審視

修訂「教師推動實務教學獎勵補助處理要點」內之補助經費項目

支用基準與妥適性，並更加嚴謹辦理經費編列審查與經費核銷控

管事宜。 

會計主任：各憑證之核銷均遵照「教育部補助及委辦計畫經費編列基準表

」及參照行政院「講座鐘點費支給表」與「中央政府各機關學

校稿費支給基準數額表」規定辦理，符合規定，惟此兩場研討
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會因採分批核銷，難以察覺各憑證之連貫性，建議承辦單位後

續採一次性核銷，以落實核銷與比對查證。 

教務長：感謝會計主任之提議，即日起經費支用將採用一次性核銷。 

校長：請教務處與會計室針對此 3 項待釐清事項審慎回覆並檢附佐證資

料，另請教務處要針對本次意見再行調整法規與相關文件內容部分，

避免日後又產生疑慮等問題發生。 

決議：請針對「112 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費運用情形書

面考評」之執行績效書面審查報告(初稿)之 3 項待釐清事項提出申

覆，各單位請檢視其他委員意見，可自行評估後提出其他事項之申

覆並提供佐證資料交研發處彙整，並由謝副校長指導後提陳鈞長核

示於規定日期 113 年 10 月 21 日（星期一）前發函報部。其餘意見

亦請各單位最遲於 10 月 28 日（星期一）填報回覆，納入 113 年度

之書面審查自評主表中（預計 114 年 4 月報部）。 

 

提案二                                     提案單位：研究發展處 
案由：114 年度整體發展獎勵補助經費資本門教學及研究設備及圖儀設備

（含圖書館自動化設備、圖書期刊、教學媒體等）支用計畫優先順

序，提請討論。 

說明：檢附建議支用計畫總表如附件 3（pp.20-22） 

     （經常門與資本門購置明細請委員掃描 QR Code 查閱） 

討論： 

圖資長：資管系因 114 學年度開始招收五專生，故原企管系 C45 教室移

給資管系做為學生上課之電腦實作教室，將運用 114 年度獎補助

款經費購置相關教學設備與物品，再請委員給予支持。 

應日系鄧老師：應日系為強化數位教學設備，提升日語之科技互動教學與

學習，於 K53 雲端多功能教室及 K55 日本文化教室添購

相關數位互動教學設備，再請委員給予支持。 

圖資處康組長：114 年度獎補助款之編列，在圖資設備部分除持續強化學

校網域外，並針對全校共用之電腦教室設備已逾 7 年者

開始陸續更新，以因應學生使用需求。 

謝副校長：114 年度獎勵補助經費經常門、資本門之編列，係依據本校「114-

115 學年度校務發展計畫」及各單位需求規劃辦理，屆時核定
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後也請各單位樽節使用。 

校長：請各單位在編列資本門各項購置設備時務必先詢價，若為有些專業

教學設備須客製化內容，也應檢附 3 家報價單並提供採購建議價

格，同時請事務組要進行商情比價分析，以免造成實際採購與原預

估價格之大幅度落差，彰顯出規劃不實之情形。 

決議：照案通過，各項目之金額再請各單位依據總務處規劃提出財物採購

建議價格表並檢附相關報價單提供予總務處事務組，再請研發處彙

整陳報後，依規定於 113 年 12 月 2 日（星期一）前提報教育部及獎

勵補助款工作小組。 

 

提案三                   提案單位：研究發展處 

案由：114 年度整體發展獎勵補助經費資本門以標餘款辦理購置之品項，

以及經常門物品以標餘款辦理購置之品項，提請討論。 

說明： 

一、為簡化及順利執行支用計畫，各校提報支用計畫書時，應編列當年

度標餘款欲購置品項。 

二、建議資本門以標餘款辦理購置之品項如附件 4（p.23）。 

三、建議經常門物品以標餘款辦理購置之品項如附件 5（p.24）。 

討論： 

校長：114 年度資本門標餘款仍以購置筆記型電腦為主，以持續協助教師

汰換老舊電腦，再請委員支持。 

決議：照案通過，請研發處併入 114 年度預估版支用計畫書，依規定於 113

年 12 月 2 日（星期一）前提報教育部及獎勵補助工作小組。 

 

伍、臨時動議：無。 

陸、主席指（裁）示： 

本次各單位經費規劃都已經由圖資處與總務處審閱，然還是須請各

單位再次檢核並提供相關建議價格之佐證資料給總務處採購，以減少實

際採購與預估金額之落差度。另再次提醒各單位編列經費也須事先和總

務處營繕組確認安裝之電力安培數是否足夠、以及日後保固維修等問題，

以確保經費規劃之完整性與妥適度。 
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謝謝各位委員寶貴的意見，請研發處依今日會議決議提報 114 年度

預估版支用計畫書，並請於規定期限 113 年 12 月 2 日（星期一）前連同

其他相關資料完成報部作業。今日會議召開完畢，謝謝大家。 

 

柒、散會（13:40） 
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3. 附件資料 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

附件 1
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